.
{

ACCORDO ECONOMICO COLLETTIVO_'

"PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI

FRA IMPRESE DI ASSICURAZIONE
E AGENTI DI ASSICURAZIONE

r

(Fubbl. sulla “Gazzetta Ufficiale;; .n. 252, Parte 1T, del-31 ottqbre,1931;X.) -

C e

Estratto da «Contratti- Collettrn ch Lavoro,, ] L
Supplemento. del Bollettino Uﬁclale del Ministero delle Cbrporazmm
: ’ Fasclcolo 57.31 ottobre 1931 Allegato n. 238 ’

. ’ S

MCMXXXI - . ROMA .- ANNO X -E.F. 7

EDIZIO'NI DEL DIRITTO DEL - LAVORO




P . . . e T

s | B

; P

{ BOLLETTING UFFIGIALE FASCICOLO - 57. _

| DEL MINISTERO DELLE CORPORAZIONI -

; ottobr - A, .
/ SUPPLEMENTO PER LA PUBBLICAZIONE 31 : obre 1931 XEF
¢ DEL CONTRATTI' COLLETTIVI D1 LAVORO ALLEGATO N, 238.

ACCORDO ECONOMICO COLLETTIVO PER LA DISCIPLINA DEI
RAPPORTI FRA IMPRESE DI ASSICURAZIONE ED AGENTI DI
ASSICURAZIONE.

1. — Tra ta Confederazione Nazionale Fascista de! Credito
e deil’Assicurazione, che agisce in nome e per conto della Federa-
zione Nazionale Fascista delie Imprese assicuratrici, e la Confe- I
derazione Nazionale Fascista del Commercio, che agisce in nome ./
e per conto degli- Agenti di assicurazione rappresentati dalla Fede- /
razione Nazionale Fascista degli Agenti del Commerc:o, si stabilisce ./
quanto segue: _ o e at

2. — Agli effetti delle disposizioni che seguono & Agente di As-
sicurazione colui al gquale viene conferito direttamente e per iscritto,
dalla Direzione o dalla Rappresentanza legale della Compagnia, il
mandato di provvedere a proprio rischio e spese, con compenso in
tutto o in parte a provvigione, alla gestione di un’Agenzia e allo svi-
luppo degli affari e che svolge i suoi rapporti direttamente con la
Direzione della Compagnia.

Il mandatoe pud anche comprendere 1’autorizzazione di conclu-
dere e di eseguire contratti di assicurazione a nome e per conto del-
la Compagnia.

Si chiarisce ad abbondanza ed in via di esemplificazione che
sono pertanto esclusi dal presente Accordo gli Agenti in economia- 4
che gestiscono I’Agenzia per conto della Compatrma, gli Agenti in i
sottordine dipendenti da una gestione in economia, gli Avenn che ;
non hanno mandato scritto e diretto da parte della Dlrezmne o della "
Rappresentanza legale della Compagnia e i Subagenti. -
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7773, — 1l mandato conferito dalla Compagnia a tempo indeter-
" minato (contratto di Qgenzia} pud eessare:
a} per revoca pura e semplice col preavviso di un mese. In X _
questo caso’ spetteranno all’$gente revocato — dopo il terzo anne di X
gestione — gli indenfizzi pzewstl agli articoli 4, 5, 7 e 8, nonche ;

I’'indennita ch cui 'art. 6 per i rami e le anzianita ivi determlnatl : :
Il periodo di preavviso & di due mesi per le dgenzie, le quali, i
nell’anno solare precedente a quello della revoca, dbbiano incassato i
per premi netti ed addizionali di gestione, per i rami ai quali si ap- i
plica il presente Accordo, una somma complessiva superiore al milio- i
ne. In questo caso & in facalta della Compagnia di cornspondere in
luoge del secondo mese di preavviso un indennizzo pari a 1/24 delle #
provvigioni lorde pagate nell’anno precedente; -

b) per revoca per giusta causa. In questo caso nulla spettera
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all’Agente revocato. Non potra ritenersi giusta causa la ‘sola deficienza
di produzione, anche se dovuta a invaliditd dell’Agente, a vecchiaia,
& comungue a impossibilita fisica a continmare il lavoro;

c) per dimissioni col preavviso di un mese, In questo caso
%mﬂmemzzo all’Agente dimissionario, m;mbmo abbia compiuto almeno
tre anni di gestione, soltanto i compensi previsti dail’art. 4, per I"in-
cremento del portafoglio.

11 pexriodo di preavviso & di due mesi per le Agenzie le quali, nel-

Panne solare precedente alle dimissioni, abbiano incassato per premi
netti ed addizionali di gestione, per i rami ai quali si applica il pre-
sente >naou&ou una somma complessiva superiore al milione. In que-
5to caso & in facoltd della Compagnia di rinunciare al secondo mese di
preavviso corrispondendo all’Agente un indennizzo pari a 1/24 del-
le provvigioni lorde pagale :mmwmubo precedente,
" I compensi previsti all’art. 4 non saranno dovuti all’Agente di-
missionario, qualora egli passi alla- concorrenza con funzioni di pro-
duzione o di mﬁ_ﬂwmo della medesima in zona in cui gid aveva operato
nel gquinguennio precedente le dimissioni oppure in provincia limi-
trofa,

d) per vecchiaia (in a:&:;m:m momento dopo 65 anni) o per
invalidita totale, in entrambi i casi col preavviso di un mese. In que-
sti casi gqualora siamo compiuti almeno tre anni di gestiome, spet-
teranno all’Agente gli indennizzi previsti dagli art 4, 5, 7 e 8, ed
inolire vE.B&SoE@ Vindennizzo previsto dall’art. 6, con la seguente
graduazione scalare, in rapporto agli anni di gestione compiuti dal-
ﬁbmoﬂo.

— 20 % dell’indennizzo di cui all’art. 6 quando abbia raggiunto al-
meno 10 anni di gestione;
~- 30 % quando abbia raggiunto almeno 15 anmi di gestione;

- — 50 % » » ¥ » 20 » » »
— 70 % » » » » 25 » » »
— 80 % » » » » 30 » » »

Qualora insorgesse controversia sull’esistenza dell’invalidita to-
tale, il giudizio sara deferito ad un Collegio di medici composto di un
medico nominato dall’Agente ¢ di un ‘medico nominate dalla Com-
pagnia, i quali, di commme accorde, ne nomineranne un terzo.

Ove non vi fosse accordo, sulla nomina del terzo, questi sara
designato dal Presidente della Corte d’Appello avente giurisdizione
sul territorio ove ha sede I’Agenzia,

Il giudizio sulla invalidita totale cosi pronuhciato sari vincola-
tivo per le parti e inappellabile.

e} per morte. In questo caso qualora siano compiuti zlmenc
3 anni di qomﬁodow spetteranno iure proprio -cumulativamente al co-
niuge ed ai congiunti non oltre il quarto grado che vivevano a carieo
dell’Agente, le indennita previste al precedente comma d), sotto de-
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duzione di quanto eventualmente fosse dovuto dall’Agente defunto
alla Compagnia.

Quando I"Agente moriste dopo compiute almeno un anno di ge-
stione, ma prima del compimento dei ire anni, spettera agli aventi
diritto soltanto l’indennita di cwi all’art. 4, sempre @ﬂmim Peven-
tuale deduzione di cui al comma precedente.

Nulla sard dovuto invece quando [’Agente non abbia compiuto
un anno di gestione.

Nei casi a), ¢), d) nulla spetterd all"Agente cessante, qualora non
giano compiuti almeno 3 anni di gestione.

Resta poi espressamente pattuito che con le provvigioni mratu-
rate fino alla cessazione del mandato di Agenzia e con gli eventunali
indennizzi di eui agli articoli wwmoommdwoamnﬁm indieati viene saldato
ogni credito mmﬁ{wqosna per ogni suo diritto, ragione o pretesa, an.
che a titolo di danni e in rapporto anche alPart, 366 Cod. di comm.,
in dipendenza della cessazione del mandato, e cosi egualmente per
il caso di morte restano tacitati ogni diritto, ragione o pretesa del
coniuge o dei congiunti,

Viene fatta eccezione soltante per le seguenti provvigioni e so-
vraprovvigioni che verranne rviconosciute all’Agente cessante ed mmﬁ
eventuali aventi diritto, al netto di ogni eventuale aggravio di qual-
siasi natura sulle provvigioni e sovraprovvigioni stesse:

1) le wwoimic:m d’acquiste, a mano a mano che matureranno
dopo la cessazione del mandato, sempreche relative a polizze gia
m.mummuyobmﬁo al momento della detta cessazione;

2) la eventuale sovraprovvigione stabilita in base ad un mi-
nimo annuo di produzione, sempreché siano trascorsi almeno . sei
mest dal periodo fissato per la concessione di detta sovraprovvigio-
ne e semprech® I’Agente abbia raggiunto, nel detto periodo, una pro-
duzione ﬁwouoghcu.&m a quella riehiesta per l'intera annata,

Ad abbondanza si chiarisce che rimane a carico dell’Agente ces-
sante o dei suoi aventi causa, la liquidazione di Qcmwssmsm pretesa
avanzata dai dipendenti dell’Agenzia o da qualsiasi alira persona in
rapporio alla gestione dell’Agenzia stessa,

Qualora su richiesta dell’Agente cessante o degli ‘aventi diritto
di cui alla lettera ¢), la Compagnia consentisse a sostituirlo con mem-
bri della famiglia, nessuna indenniti sard dovula, .

Perd, ove il mandato dell’Agente subentrante venisse revocato
per un motivo diverso dalla quS causa prima del compimento del
sesto anno della nuova mmwﬁodm. ¢ard dovuta all’Agente precedente o
agli aventi diritto I'indennita che sarebbe loro spettata diminuita di
tanti sesti quanti sono gli anni interi di mandato coperti dal suben-
trante.

Resta tuttavia sempre in facolthd della Compagnia di seguire, an-
che nel caso di successione famigliare, il sistema di liquidazione im-
mediata, con ’applicazione del disposto dell’art. 10.

—
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4, — Calcolo dell’indennizzo per i Rami: Incendi - Infortuni indivi-
duali - Responsabilita Civile - Furti - Cristalli, e Tous-risques
per i Rami suddetti.

.anmwu_ﬁmsoﬁ@ﬂ@.n&ooumﬂomsﬁ_mWmmonwmﬁaacao_dmao appor-
tato dall’Agente al portafoglio.

L’incremento conmsiste nella differenza tra il monte premi (cu-
mulo premi da esigere, addizionali éomprese, ma esclusa la tassa go-
vernativa) esistente alla chiusura dell’esercizio immediatamente pre-
cedente azoz.u in cui avviene la cessazione dell’Agente stesso ed il
monte premi esistente alla chiusura dell’esercizio immedialamente
precedente quello in cui avvenne la nomina,

Dalla differenza fra i due monte premi va dedotta una percen-
tuale per arretrati e storni, la cui misura sarvd del 209, per i rami
Incendi, Furti, Cristalli, e del www\wﬁ per i rami Jolortuni Indivi-
duali e Responsabilita Civile e Tous-risques. .

La percentuale da applicarsi a favore dell’Agente sulla cifva di
incremento netto, dalla deduzione di cui sopra, sara la seguente {com-
putata a scaglioni sul cumulo commplessivo del monte premi d&i tutti
i rami esercitati dalla Compagnia) e contemplati nel presente arti-
colo:

Fino a L. 50. ooo .. il 494
Da » 50.000 fino a H_ un: og il39%
Da » 150,000 » » » 300.000 il 2 %
Da » 300,000 » » » 500.000. 1" 1,50 %
Clivele» 500000 . . . . . . I'1%

Le percentuali in tale tabella esposte verranno aumentate del
moﬁNU per gli Agenti %HOmmmmHOEmS Si intende per Agente professio-
nista aﬂmq? che dedica la massima parte del suo tempo e della sua
attivita all’industria assicurativa e che non eserciti alcun’altra pro-
fessione o commercio o industria all’infuori di quella di Agente di As-
sicurazione, La qualita di Agente professionista non & esclusa dalla
rappresentanza di altre Compagnie, purché tale Agente abbia ottenu-
to la preventiva autorizzazione della Compagnia o Societh che deve
liquidare 1'indemnizzo.

Allorquando la determinazione del monte premi non risultera
dalla contabilita della Compagnia, si assumerd come base di czleslo
un monte premi convenzionale che cosi si stabilisce:

a) nel caso sia imprecisato il monte premi all’inizio della ge-
stione esso sara calcolato applicando all'importo complessive dei pre-
mi netti e addizionali di gestione incassati in quell’azno leguale
proporzione esistente fra il primo monte premi conoseiuto e H:Escug

complessivo degli introiti dell’anno solare al quale guesto monte
premi si riferisces .

~~B) [Jualo¥a §la imprecisato I'incasso annuale relativo all’inizio
mmz_m gestione, si procedera al calcolo di quest’ultimo in base agli in-
troiti degli anni successivi regolarmente contabilizzati facendo vna

L
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opportuna proporzione in base al numero degli anni ed ai progressi
di anno in anno realizzati:

¢) & in facolta della Compagnia, per semplificazione di cal-
colo, di determinare il monte premi per il ecomputo dell’indennizzo
applicando’ il E&Eﬁtcmeowm 6 all’incasso dell’annc solare immediata-
mente precedente all’inizio della gestione ed all’ineasso dell’anno
immediatamente precedente a mﬂl_o in ¢ui avviene la cessazione del
mandato.

In cazo di passaggio di importante territorio e mevmwﬁqo por-
taloghio premi avvenire da un’altra Agenzia (non limitato a qualche
singela polizza) avvenuto durante il periodo preso in esame, per il
calcolo dell’eventuale indennizzo sara da escludersi, per PAgenzia as-
suntrice, il monte premi trasferito all’atto del detto passaggio.

All'incontra, se nel periodo preso in esame fosse stata sotiratta
ad un’Agenzia una parte del territorio e del rispettivo, portafoglio
{non-qualche singolo Comune o qualche singola polizza) sara tenuto
calcolo, a vantaggio dell’ Agenzia predetta, della diminusione del por-
taloglio premi avvenire verificatasi per tale circostanza, sulla hase
dello storno premi avvenire eseguito all’atto dello stralcio. .Cid quan-
do il Rappresentante non abbia ricevuio gualche speciale compenso
in cambio di talet diminuzione di portafoglio.

5. — Ulteriore indennizzo per i predetti Rami.

In aggiunta all’indennitd spettante in base all’art, 4 sard liqui-
dato il seguente indennizzo:

Agli agenti professionisti che abbiano avuto nell’anno solare im-
mediatamente precedente a quello’ nel quale avvenne la cessazione
del mandato, un incasso globale di almeno L. 30.000 per i rami In-
cendi, Furti, Cristalli, Infortuni Individuali, Cumulative a tariffa
individuale e Responsabilita Civile, in quanto esercitati dalla Com-
pagnia che deve corrispondere 1’indennizzo, sard concessa un'inden-
nita suppletiva calcolata sulla somma dei premi netti e addizionali
di gestione da essi annualmente incassati nelle rispettive Agenzie

—

per i rami suddetti a partive dal 1° gennaio 1926 (e per quelli nomi-
nati successivamente, a partirve dal 10 gennajo successivo all’inizio
della gestione) fino al 31 dicembre dell’anno immediatamente pre-
cedente a quello in cui lasceranno 1’Agenzia. In ogni caso la somma
sulla quale dovrd essere calcolata 'indennita non potrd superare la
somma dei Hﬁ.@:: netti e addizionali di gestione incassati durante gli
altimi 20 anni di gestione dell’Agenzia.
Su tale somma verranno applicate a wommroa le seguenti ali-

quote:

fino a L. 200.000, 1'1,20% (uno e venti cent. per cento);

da L. 200.000 a 1.000.000, 0,80% (oltanta cent. per cento);

oltre L. 1.000.000, 0,40% (quaranta cent. per cento).

Per gli Agenti che al 31 dicembre 1930 contavano 18 o pit anni
di gestione di Agenzia, I’inizio per il computo della somma dei pre-



- mi netti incassati, comprese le addizionali di gestione, si intende
retrodatato al 1° gemnaio 1924, Per quelli che al 31 dicemsbre 1930
avevano 25 o pit anni di gestione 1’inizio del computo della som-
ma dei premi netti incassati, comprese le addizionali di gestione si
intende. retrodatato al 1° gennaio 1921. Auche in questi casi la som-
ma sulla quale dovra essere calcolata- I'indennita non potra supe-
-tare la somma dei premi netti ed addizionali .di gestiome incassati
durante gli ultimi 20 anni di gestione dell’Agenzia.

6. — Indennizzo di revoca del mandato dopo otto anni di gestione
per i Rami predetii.

E’ stabilito un ulteriore indennizzo a favore dell’Agente che,
avendo compiuto ghi otto anni di gestione, sia revocato dalla Com-
pagnia senza giusta causa.

Tale indennizzo, indipendente da quelli di cui aghi articoli 4 e
5, sard pari al 5% della provvigione globale netta di un anno af-
feremte i rami di cui all’art, 4 (cioé al netto di storni o rimborsi
provvigioni in conseguenza di annullazioni o riduzioni di contratti)
stabilita in base alla media dell’ultimo quinquennio aumentabile di
tante volte il 5% suddetto, guanti sono gli anni o frazione di anno
oltre gli otto anni, sino a raggiungere la misura massima del 50%
delle provvigioni globali dell’ultimo esercizio.

7. — Calcolo dell’indennizzo per il Ramo Vita. -

L'indennizzo in ecaso di revoca del mandato o di morte dell’A-
gente viene calcolato nella misura del 0,50% sulle eccedenze degli in-
cassi globali annui, , -

Come termine di raffronto per la determinazione dell’eccedenza
incassi si prendono gli incassi premi metti dell’esercizio precedemte
all’inizio della gestione dell’Agente e quelli dell’esercizio precedente
alla cessazione, ,

Per le Compagnie che gid. esercitavano il ramo Vita prima della
legge 29 aprile 1923, n. 966, il primo termine di raffronto non potra
essere anteriore all’incasso dell’esercizio 1926, .

Per le alire Compagnie il primo termine. di raffronto non potra
essere anteriore all’incasso dell’esercizio 1930.

8. — Calcolp dell’indennizzo per il Ranto Grandine.

Per il ramo Grandine, in caso di revoca del mandato o di
morte dell’Agente, sard concessa un’indennita caleolata a libera scel-
ta della Compagnia o Societd o sulla somma dei premi netti e addi-
zionale di gestione incassati dall’Agente ovvero sulla somma delle
provvigioni allo stesso liquidate durante la sua gestione a datare
dal 1° gennaio 1931. In ogni caso la somma su cui dovra essere cal-
colata P'indennitd, non potrd superare la somma dei premi netti e

addizionali di gestione incassati o delle provvigioni ligunidate du-
rante gli ultimi 10 anni di gestione.

Se Vindennita & calcolata sulla suimmma complessiva di incassi, ver-
ranno applicate a scaglioni le seguenti aliquote:

Fino a . . . . I. 1000000 . . 0,50:%
- Da L. 1.000.000 & » 2.000.000 . . 0,40 %
Da » 2.000.000 a » 3.000.000 . . 0,30 %
Da » 3.000.000 a » 4.000.000 . . 0,20 %
Oltre L. 4000000 . . . . . . 0,10 %

.

Se lindennita & calcolata sulla somma complessiva delle prov.
vigiohi, verranno applicate a scaglioni le seguenti aliquote:

Finoa . . .1.100.000 . . . 5%
Pa L. 160.000 a » 200000 . . . 419,
Da » 200000 a » 300,000 . . . 319,
Da » 300.000.2 » 400,000 . . . 2 % .
Oltre L. 400.00¢ . . . . . . . 19

Entro sei mesi dalla data di applicazione del presente Accordo
ogni Compagnia & riserva di dare comunicazione del sisterma che
intende ~applicare ai propri Agenti, .

Resta inteso che per il ramo Grandine Pindennita sard liquidata
a partire dal 1° gennaio 1931 e che percid nessun compenso spetterd
ad alcun Agente e per alcun titolo per gli anni di servizio prestati
anteriormente a iale data.

9, — mua.m.a:u@_wao dell’indennizzo.

. Gli indennizzi cosi calcolati saranno pagabili all’Agente per il
40 % immediatamente dopo la concorde chiusura dei centi, e per il
rimanente 60 % in tre rate annunali delle quali la prima dopo un anno
dalla cessazione del mandato. Perd:

@) Saranno pagati senz’altro e senza trattenuta wlcuna agli
aventi diritte in caso di morte dell’Agente durante la sua gestione;

b) Saranno scontabili su domanda dell’interessato, al tasso uf-
ficiale della Banca d’Ttalia, nel caso di eui all’art. 3 lettera d);

¢) In caso di morte dell’Agente nel periodo di corresponsione

delle rate annuali dell’indennizzo, la rimanenza verra corrisposta agli
aventi diritto i una sola rata per il residuo termine;

d) Non saranno pift pagati se UAgente che ha lasciato la Com-
pagnia per dimissioni passi ad altra Compagnia concorrente con fun-
zioni di produzione o di sviluppo della medesima in zona in cui gia
aveva operato nel quinqueonio precedente le dimissioni oppure in
provincia limitrofa. E cio senza pregiudizio dell’azione di danni;

-

e) Non saranno pid pagati se 1"Agente che & cessato per re-
voca abusera delle notizie attinte presso ’Agenzia gid da Ini ge-

PR



k

—8 _

stita o comunque compira aiti di
dizio dell’azione di danmi.

Dagli indennizzi calcolati a tor

concorrvenza sleale, senza pregiu-

tanti all’Agente od ai suoi aveni; caunsa, sarjy

prestazioni cui avesserp rispettivam

cepito per atti di previdenza compiuti a lore £
per la parte corrispondenie ai ver
stesso vale per il caso in cui un Agente fosse inscritto alla Ca

videnza o di pensione della Compagnia.

Gli indennizzi all’Agente o agli aventi dir
dopo la chiusura dei conti relativi alla gestione

lativo saldo.

Quando si trauti dj cessazione di gestione affidata in solido a pil
quidare saranmo devoluti agli stes-
ordi tempestivamente comunicati

Rappresentanti, gli indennizz; da li

si in parti eguali, salvo diversi acc

alla Compagnia per iscritto.

Se taluno_di essi viene confermato o riassunto dalla Compagnia
(fermi restando, hen inteso, i diritti dj anzianiti in lui Emn,ﬁ.mﬁv“
‘solo agli uscenti verra liquidata la parte dj indennita che loro spet-
ta; ed il diritto di rivalsa di cuj in appresso
compresi i confermati o riassuntj in carica.

Quando si tratii di gestione affidata ad wna Societ
dovranno essere precisate preventivamente,
stessa, la persona o le persone lisiche alle

il mandato a tutu gli effetti previsti dal Presente Accordo.

Ove si tratti perd di Societa in accom

dovuti soltanto gli indemnijzzi previ
missioni, i quali saranno pagati ai ]

Quando si tratti di gestione affidata ad
sara dovuto, per il caso. di revoca o dimissi
Salvo differenti accordi, quando Ja Compagnia dichiari di non
totale o parziale delle persone fi-
‘aggiunta di altre persone fisiche
dato si.intenderz r

accettare la proposta di sostituzione
siche originariamente designate o

nuove a quelle gia in carica, il man.
con le stesse conseguenze previste dal presente Accord

dimissioni,

19. — R

Agenti subenirati per P'indennizzo
aventi ‘causa,

11, —. Dee

ivalsa.

E’ riconosciuto alla Compagnia il diritto di »

dovuto agli

OTrenzea,

Il presente Accordo avra vigore per dieci

15° giorno dopo la sua pubblicazion

.

mine del presente Accordo e spet-
dedotto il valore delle
ente diritto o che avessero gia per-
avore dalla Compagnia
samenti fatti da guest’ultima. Lo
ssa di pre-

itto saranno pagati
€ versamento del re-

si esercitera sui nuovi,

d commerciale,
da parte della Societa
quali s’intende conferito

andita per azioni, saranno
sti per il caso di revoca e di dj.
egali rappresentanti della Societa.
una Societd anonima non
oni, aleun indennizzo.

iselto ipso jure
o per il caso di

ivalsa verso gli

Agenti cessati o loro

anni decorribili

dal

&

—_

Quattro mesi prima della scadenza le parti potranno denunciare
I’Accordo mediante lettera raccomandata, :

In difetto di questa tempestiva denuncia, _m.. mzwmmm m.mﬂ ch.noam%
si intendera prorogata per ulteriori cinque anni e cosi di segunito di
i io in quinquennio. )
,mrﬁmm:owaﬁ_m@:_“ m.}aownmo non & applicahile .&r.w wosmobmm in oow.maw
alla data della sua pubblicazione per cessazioni dal mandato avve
nute prima della pubblicazione stessa.

: S . i N

12, — Le controversie di carattere collettivo circa HHE@%SJ

zione e ’applicazione de! presente Accordo verranno woﬁo.mw_.umﬂmw al-

I'esame delle rispettive Federazioni per il tentativo di conciliazione
T T e -

\WQEP addi 12 ottobre I1931.1X, ——

/ 1 . ; ' Assi torte: Il Pre-
Naz. Fasc. del Credito e dell’ Assicurazi

,_n\ Per “mnmMmﬁmmmﬁumﬂsw;“ﬁm:h_w — Per la Confederazione Naz. Fasc. del

e Commercio: Il Presideunte: F. Lantini,

e e e B

IL, CAPG DEL OO<M.W,.ZO.
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO NAZ. DELLE CORPORAZION]I

- Visto 1’Accordo economico collettivo per _mm &.mﬁwrﬁw .mM,u rap-
ﬁo.u._“m;...w.m Imprese di assicurazione ed .Pm.as: di mmwuoz_.‘mm._o_.w..;. nMHM
cluso il 12 ottobre 1931 tra la OOBmo&mH.mEoB@. styo:m.rw Hmmﬁwwﬂw . “w
Credito e dell’Assicurazione ¢ la Confederazione Nazionale Fascisia

del Commercio; ‘ H i
Vista la lettera in data 12 ottobre 1931 (1) comn la quale le pre-

(1) CONFEDERAZIONE NAZ, Hubwo. DEL CREDITO ¥ DELL’ASSICURAZIONE
CONFEDERAZIONE NAZ. FASC. DEL COMMERCIO

’ ’ Roma, 12 Ottobre 1931 (IX)

A 8. E. il Presidente del
igli azionale delle Corporazioni .
Consiglio N 710 ; o
' [ - 0 N - L} .
V. E. conosce la importanza che ha, per la industria mmwmokmmmﬁj_.mu_m:_m or-
ento . i iferici - i i enzie, ed altresi
ina i i i che prendeno il nome Ji Ag , ed ;
. dinamento di quegli organi periferici : « (o Agen g ptrest
Istinzi e i tione economica & le Agenzte tn ges :
distinzione tra le Agenzie in ges } 2 4
Wﬂmwa La prime sono condotte dulle Imprese ‘per conto Emm‘mws ~m ﬁwu ﬁaMMHNmMMQ_;M
xi impi i idate a mpersope o ditta che
D abegats: o %m..uo:mm m“wa OHWMMM.MM mm ﬁ%.&.o nell’inguadramento  cocpora-
er proprie conto ed a propi s € . L1 : ; . pora,
Meo -mozw. state assegnate, senza alcun loro dissenso {rnzi in __m_o:m._._._muommgmiom.m
..i:o del loro Congresse, 11 e 12 febbraio 1930}, alla Comnfederazione dei
di lavore del commercio, . . ) ——
La convenienza che i rapporti tra Imprese i Pwmv__n:_wmu_onm e .h.w,mo:% zu.&azm
.Eo?c(aa:.nm: ¢ complicati, siano retti da un acd%.m:m Hm.d.mn_cgz_mnmgwcmm mmH.__nMMam.
indi ibi i i i resero conto fin da gli ste:
indiscutibile. Di tale convenienza si_reserc :  ste :
satl i quali, attraverso le loro Associazieni, addivemmero allora alla vigente Con
o L]
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dette Confederazion; chiedono concordemente che sia concesso 17as-
senso atfinche quell’Accordo economico sia sottoposto alla ratifica del
Consiglio Nazionale delle Corporazioni;

* Visto Part. 12 della legge 20 marzo 1930, n. 206,
Dichiara
aulla osta a che i) Consiglio Nazionale delle Corporazion; ratifichi
PAccordo economice collettivo sopra menzionato,
Roma, 15 ottobre 1031.I%.

Il Capo del Goverﬁo:
Mussoryy

Ratificato dal Consiglio Nazionale delle Corporazion; in data
19 ottobre 1931-IX. -

1l Segretario. Generale de; Consiglio Nazionale delle Corporazioni.
ANSELM]
_

venzione 20 glugne 1920 pPer regolare alemni punti pil important; del rapporte
di agenzia limitatamente a eerti rami dj assicurazione,

Associazioni Sindacali, ha deerminato 15 Confederazione Nazionale Faseista del
Credito e deIl’A-&sicurazione, per le Imprese di Assicurezio-ne, e la Confederazione
azionale Fascista de] ‘Commercio, per gli Agenti, a negoziare ¢ concludere PAc.
cordo che esse si onorano di sottoporre all’Eec. Vostra,
Data la natura speciale del rapporto, che, a gindizio dej sottoseritti, nom
rientra tra quelli che possome essere oggetto delle norme previste dalla legge
3_aprile 1926 sui contratti collettivi g lavoro, chiedomno ¢he in considerazione

della grande imxporté‘ifz’ai'déHETﬂHt“ér'iéTI’KEé”ﬁdo in parola, mer 3] quale ricer-

rono le condizioni Previste dall’art. 12 n. 3, della Jegze 20 marzo 1930, n, 206,
sia sottoposto per la ratifiea al Consiglig Nazionale delle Orporazicn, ‘a b gh
effetti in detto articolo stabilit. :

Tale ratifiea s Dresenta necessaria g riconferma della figura ginridica dei.
Fagente assuntore dell’Agenzia dj assicurazione ¢ delle particolari caratteristiche,

esigenze e finality del raprorio dj dgenzia, per cui questo viene a Tientrare, an-

#iché mella categoria deH’impiego privaio, in quella del mandato commerciale
autonemo previsto e regolato dal Codice Commercio,

E’ pereid utile od appare anzi necessario dare obbligatorieta all'accordo stes.
50 ed a questo fine le due Confederazioni sottoscriite chiéiﬁa"fﬁé{éme, al Consiglio
Nazionale delle Corporazioni, ai sensi del idisposte 10 tomma e 3° comma dell’ar.
ticolo 12 leppe 20 marzo 1930, n. 208, ¢ ratificare I’Accordo tonchiuso con Ie con.

segnenze di eui ai commj 4 e 6 dell’articolo stesso,

Per [a Confederazione Naz. Fasc. def Credito ¢ dell’ dssicurazione:
Il Presidente - G. BuaNcemy - Per I Confederazione Nuz.
Fascistg del Commercio: 1] Presidente: F. LaNTINg,
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